
 

 

Le Pays des Savanes 

 

 

 

APPEL A CANDIDATURE 

 

La Communauté de Communes Des Savanes –CCDS- recrute par voie statutaire ou contractuelle, son : 

 

 CHARGÉ/E DE MISSION HABITAT 

 

Principales missions :  
Mettre en œuvre les orientations stratégiques de la CCDS en matière de peuplement et de mixité sociale définies par les élus  

Participer à la définition de la stratégie d’intervention publique locale  

Proposer et mettre en œuvre des actions ayant une incidence directe sur la qualité de vie des locataires et des propriétaires 

Représenter, participer, contribuer aux dispositifs d’aide aux logements  

Prendre en charge le pilotage et le suivi d’autres dispositifs 

Contribuer à la création et au pilotage d’un observatoire social intercommunal et analyser les données urbaines et sociales des quartiers 

prioritaires et de veille afin de faire remonter les problématiques territoriales à traiter à l’échelle intercommunale 

Assurer une veille en matière politique de la ville et e cohésion sociale 

Animer le réseau intercommunal et rechercher les synergies entre les acteurs et les collectivités du territoire 

Accompagner les directions ou services sur les projets ou thématiques en lien avec la politique de logement  

Assure une veille documentaire en matière d’habitat 

 

Profil recherché :  
De préférence fonctionnaire de catégorie A -filière technique ou administrative - (une expérience dans le domaine d’activité 

visé, constituera un plus).  

A défaut, embauche en qualité d’agent non titulaire, dans les conditions fixées à l’article 3 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 

1984, candidat justifiant dans ce cas, d’un diplôme de niveau I ou II et d’expérience professionnelle d’au moins 2 ans dans le 

domaine d’activité visé.   

 

Rémunération :  
Selon les grilles indiciaires de la Fonction Publique Territoriale–filière technique ou administrative, grade ingénieur ou attaché 

territorial, temps complet. 
 

Lieu de travail :  
Bureaux de la CCDS situés sur le territoire communautaire, 1 rue Raymond CRESSON 97310 KOUROU 
 

Dossier de candidature :  
Les candidats adresseront à Monsieur le Président de la CCDS une lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae, 

des copies certifiées conformes des diplômes, des copies des certificats de travail et de stage par mail servicerh@ccds-

guyane.fr    

 

Date limite de candidature : au plus tard le 31 juillet 2026 

 

Date de prise de fonction : 01 septembre 2026. 

 


