Le Pays des Savanes

APPEL A CANDIDATURE
La Communauté de Communes Des Savanes — CCDS
recrute par voie statutaire ou contractuelle son :

REFERENT PLAN VELO / SCHEMA CYCLABLE DES SAVANES

PRINCIPALES MISSIONS :

Dans le cadre de la réalisation d’un schéma directeur cyclable sur le territoire des savanes, le référent plan vélo
coordonnera les actions relatives au schéma cyclable et au programme opérationnel intitulé « Planvélo des savanes »
a échéance 2024/2025. Les missions consistent a :
- Animer le réseau des partenaires (associations, entreprises ventes et maintenance, institutions, chambres
consulaires, ...)
- Mettre en ceuvre et suivre la réalisation du schéma cyclable réalisé par un prestataire
- Coordonner la mise en ceuvre des actions et indicateurs de suivi de I'avancement du schéma cyclable
- Accompagner les communes pour la réalisation d’aménagements relatifs au schéma cyclable
- Planifier la généralisation des zones de circulation apaisée
- Rééquilibrer la place de chacun des modes de déplacement dans I'espace public
- Connecter les principaux équipements, zones d’emploi et d’habitat
- Augmenter la part du vélo dans les déplacements quotidiens et les loisirs
- Conforter la réalisation des aménagements, la sécurisation de parcours cyclables existants et les actions
évenementielles et de communication
- Conduire et animer les réunions de concertation avec les communes membres et les partenaires
- Elaborer un plan de communication et animer des ateliers de sensibilisation.
- S'intégrer dans la stratégie intercommunale du CRTE (Contrat pour la réussite de la transition écologique),

en portant les politiques en faveur du vélo et de la mobilité douce.

v’ Profil recherché :
e De préférence fonctionnaire de catégorie A, ou B (avec expérience)

o A défaut, embauche en qualité d’agent non titulaire, dans les conditions fixées al’article 3 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984, candidat justifiant dans ce cas, d’'un diplome de niveau | ou Il et d’expérience
professionnelle d’au moins 2 ans.

e Compétences recherchées : Maitrise du cadre général des collectivités territoriales, bonne
connaissance du domaine des politiques vélos et modes actifs, et des politiques de mobilité durable, maitrise
des outils et techniques de la conduite de projets, du management transversal et de la communication.

v' Conditions particuliéres :
e Travail de terrain - Déplacements fréquents sur le territoire
e Disponibilité
e Permis B obligatoire

Rémunération :
Rémunération statutaire — régime indemnitaire

Lieu de travail :
Bureaux de la CCDS, principalement 1 avenue Auguste Boudinot, entrée D bat. 3 RDC, 97310 Kourou

Dossier de candidature :
Lettre de motivation + CV + Copies certifiées conformes des diplémes, copies des certificats de travail et de stage, -pour

les fonctionnaires copie du dernier arrété de situation administrative-, a adresser par mail a Monsieur le Président de
la CCDS, servicerh@ccds-guyane.fr et en copie a Monsieur Pascal GOMBAULD, Directeur de I’Aménagement et du

Développement Durable (DADD), et projets Transitions, pascal.gombauld@ccds-guyane.fr

Date souhaitée de prise de fonction: le 01/09/2024

COMMUNAUTE DES COMMUNES DES SAVANES
1, rue Raymond CRESSON — Quartier Cabalou - 97351 KOUROU
Tél. : 0594 22 00 17
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