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Le Pays des Savaney

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

DELIBERATION N° 25_CC_2021_CCDS
INSTAURATION DU COMPTE EPARGNE TEMPS (CET) AU SEIN DE LA CCDS

Séance du 8 avril 2021

Date de convocation : 1% avril 2021

L'an deux mil vingt et un le huit avril & dix heures, le Conseil communautaire convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la
loi, dans la salle de délibérations de la mairie de Kourou, sous la présidence de Monsieur Frangois RINGUET.

Conseillers communautaires présents :

Frangois RINGUET, Céline REGIS, Véronique JACARIA, Denis BURLOT, Fidélia BOCAGE, André Roland BERTHIER, Gaetan
STANISLAS, Lauric SOPHIE, Pierre-Richard AUGUSTIN, Rodolphe HORTH, Annick ANDRE, Eliette BEAUFORT, Sylvio BOCAGE,
Frangoise BRUNO FREDOC, Rosange CARENE, Jean-Robert CHOCHO, Valéria COELHO MACIEL Patrick COSSET, Loriane
DECHESNE, Jean-Raymond HORTH, Diana JAMES, Candida MARTINEZ, Pierre MIRABEL, Michelle ORIZONO HORTH, Martine
PAPAIX, Célia TARQUIN, Céline ZULEMARO,

Absente excusée ayant donné procuration :
Michel Ange JEREMIE a Lauric SOPHIE,

Johanna HORTH a Fidélia BOCAGE,

Absents excusés :

Yves VANG,

Absents non excusés :

Jean-Etienne ANTOINETTE, Francine GANE, Frédéric LLADERES, Davy RIMANE, Alain YANG.
A été nommé Secrétaire de séance Madame Annick ANDRE.

Membres du Conseil Communautaire formant la majorité des membres en exercice
Le Président fait donner lecture du rapport de présentation :

« L'instauration du compte épargne-temps est obligatoire dans les collectivités territoriales et dans leurs établissements
publics mais I'organe délibérant doit déterminer, aprés avis du comité technique, les régles d’ouverture, de fonctionnement,
de gestion et de fermeture du compte épargne-temps, ainsi que les modalités d’utilisation des droits.

Ce compte permet a leurs titulaires d’accumuler des droits a congés rémunérés en jours ouvrés.

Il est ouvert de droit et sur leur demande aux fonctionnaires titulaires et aux agents contractuels de droit public, qu'ils
occupent un emploi & temps complet ou un ou plusieurs emplois & temps non complet, sous réserve :

- gu'ils ne relévent pas d'un régime d’obligations de service défini par leur statut particulier (cela concerne les professeurs et
les assistants d’enseignement artistique)

- qu'ils soient employés de maniére continue et aient accompli au moins une année de service.

Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas bénéficier d'un compte épargne-temps ; s'ils en avaient déja ouvert un
auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en accumuler de nouveaux.

Les agents contractuels de droit privé, ainsi que les assistants maternels et familiaux ne peuvent pas bénéficier d’'un compte
épargne temps.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60 ; I'option de maintien sur le CET de jours épargnés ne peut
donc étre exercée que dans cette limite.

Les nécessités de service ne pourront étre opposées lors de l'ouverture de ce compte mais seulement & I'occasion de
I'utilisation des jours épargnés sur le compte épargne-temps. Tout refus opposé & une demande de congés au titre du compte
épargne-temps doit étre motivé. L'agent peut former un recours devant I'autorité dont il reléve, qui statue aprés consultation
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de la commission administrative paritaire.

A Vissue d'un congé de maternité, de paternité, d'adoption ou de solidarité familiale {accompagnement d’une personne en fin
de vie), I'agent bénéficie de plein droit, sur sa demande, des droits & congés accumulés sur son CET

Le compte épargne-temps peut &tre utilisé sans limitation de durée.

Le fonctionnaire conserve ses droits & congés acquis au titre du compte épargne temps en cas notamment de mutation,
d‘intégration directe, de détachement, de disponibilité, d'accomplissement du service nationa! ou d'activités dans la réserve
opérationnelle ou la réserve sanitaire, de congé parental, de mise & disposition ou encore de mobilité auprés d'une
administration, d'une collectivité ou d'un établissement relevant de |'une des trois fonctions publiques.

Au plus tard a la date d’affectation de I'agent, la collectivité ou P'établissement d’crigine doit lui adresser une attestation des
droits & congés existant a cette date. Elle doit également fournir cette attestation & I'administration ou & I'tablissement
d’accueil.

Au plus tard a la date de réintégration de l'agent dans sa collectivité ou son établissement d'crigine, la collectivité ou
I'établissement d’accueil doit lui adresser une attestation des droits & congés existant & I'lssue de la période de mobilité. Elle
doit également fournir cette attestation a Fadministration ou & |‘établissement dont il reléve.

Conformément & l'avis favorable du comité technique qui s'est réuni le 21 septembre 2020, it est proposé & l'assemblée
d'instaurer le compte épargne temps a compter du 2/05/2021 selon fes modalités suivantes :

Les Régles d'ouverture du compte épargne-temps

La demande d'ouverture du compte épargne-temps doit &tre effectuée par écrit auprés de l'autorité territoriale via un
formulaire qui sera remis par le service des ressources humaines,

Les régles de fonctionnement et de gestion du compte épargne-temps

L'alimentation du CET : doit étre effectuée par demande écrite de i‘agent au plus tard le 31 janvier de I'année suivante) en
complétant un formulaire qui sera remis par le service des ressources humaines.

Ces jours correspondent & un report de ;
- 5jours de congés annuels maximum
- 2 jours de fractionnement (jour de congé hors période) maximum,
- 5jours de repos compensateurs maximum

L'Information de I'agent : Chaque année, le service des ressources humaines communiquera a I'agent la situation de son CET
{(jours épargnés et consommés) via le systdme d'information des ressources humaines (SIRHM).

Les modalités d'utilisation des droits épargnds

Au terme de l'année civile (1* janvier au 31 décembre), le nombre de jours inscrits sur le compte ne sont utiliser qu’en
prenant des jours de congé.

L'agent peut utiliser tout ou partie de son CET dés qu'il le souhaite, sous réserve des nécessités de service.
Les nécessités de service ne pourront étre opposées a I'utilisation des jours épargnés lorsque le compte arrive & échéance, &

ta cessation définitive de fonctions ou si le congé est sollicité a la suite d'un congé de matarnité, d'adoption, de paternité ou
d'accompagnement d’'une personne en fin de vie,

La convention financiére en cas darrivée ou de départ d'un agent en possession d’un CET

L'autorité territoriale est autorisée & fixer, par convention signée entre les 2 employeurs, les modalités financiéres de transfert
des droits accumulés par un agent dans Ja limite de 15 jours si I'agent n'a pas solder les jours épargnés pour nécessité de
service sur présentation d‘un justificatif de I'employeur.

Les régles de fermeture du compte épargne-temps

Sous réserve de dispositions spécifigues, en cas de cessation définitive des fonctions, le compte épargne temps doit &tre soldé
a la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire ou des effectifs pour l'agent contractuel de droit public.

Je vous demande de bien vouloir en délibérer. »
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LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale,
Vu la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 au renforcement et & la simplification de la coopération intercommunale ;

Vu la loi n2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu la loi n®2010-1563 du 16 décembre 2010 portant réforme des collectivités territoriales ;

Vu le décret n°2004-878 du 26 aoiit 2004, medifié relatif au compte épargne temps dans la fonction publique territoriale
modifié par le décret n®2010-531 du 20 mai 2010,

Vu le décret n® 2020-287 du 20 mars 2020 relatif au bénéfice de plein droit des congés accumulés sur le compte épargne-
temps par les agents publics ;

Vu le décret n°2020-723 du 12 juin 2020 pertant dispositions temporaires en matiére de compte épargne temps dans la
fonction publique territoriale pour faire face aux conséquences de I'état d'urgence sanitaire ;

Vu l'arrété du 28 aolit 2009 (3O du 30 aoit 2009) pris pour I'application du décret n® 2002-634 du 29 avril 2002 modifié
portant création du compte épargne-temps dans la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature ;

Vu la circulaire ministérielle 10-007135D du 31 mai 2010 portant réforme du compte épargne temps dans la fonction publique
territoriale ;

vu la création de la communauté de communes des savanes par arrété n°2154/SG/2D/18/2010 du 23/11/2010 ;
Vu les statuts de la communauté de communes des savanes révisés en date du 25/03/2019 ;

Vu linstruction budgétaire M49 modifiée précisant les régles de comptabilité publique et de présentation du budget et ses
madifications a compter du 01/01/2007 ;

Vu la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d'urgence pour faire face a I'épidémie de COVID619 ;

Vu VYordonnance N°2020-330 du 25 mars 2020 relative aux mesures de continuité budgétaire, financiére et fiscale des
collectivités territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face aux conséquences de I'épidémie de COVID-
19 ;

Vu Fordonnance N°2020-391 du ler avril 2020 visant a assurer la continuité du fonctionnement des institutions locales et de
J'exercice des compétences des coltectivités territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face aux
conséquences de 'épidémie de COVID-19 Vu le cede général des collectivités territoriales ;

Vu lordonnance n°2020-562 du 13 mai 2020 visant & adapter le fonctionnement des institutions locales et I'exercice des
compétences des collectivités territoriales et des établissements publics locaux a la prolongation de |'état d‘urgence sanitaire
dans le cadre de I'épidémie de COVID-19 ;

Vu Yinstallation du conseil communautaire en date du 4 novembre 2020 ;

Vu la lol n® 2020-1379 du 14 novembre prorogeant I'état d'urgence sanitaire jusqu'au 16 février 2021 et auterisant egalement
la prorogation ou la réactivation des mesures sociales dérogatoires au-dela du 31 décembre 2021.

Vu la loi n°® 2021-160 prolongeant 'état d’urgence sanitaire en cours jusqu'au ler juin 2021 au plus tard ;
Vu ‘avis du comité technique en date du 21 septembre 2020 ;

Vu l'avis favorable du bureau en date du 30 mars 2021 ;

ENTENDU L'EXPOSE DU RAPPORT DU PRESIDENT,
APRES EN AVOIR DELIBERE,

A la majorité des membres présents,

ARTICLE 1 : DONNE ACTE de son rapport & Monsieur le Président.

ARTICLE 2 : INSTAURE le compte épargne-temps au sein de la CCDS & compter du 2 mai 2021.
ARTICLE 3 : APPROUVE les Régles d'ouverture du compte épargne-temps :

La demande d’ouverture du compte épargne-temps doit &tre effectuée par écrit auprés de l'autorité territoriale via un
formulaire qui sera remis par le service des ressources humaines.

ARTICLE 4 : APPROUVE les régles de fonctionnement et de gestion du compte épargne-temps :

2 1. L'alimentation du CET : doit &tre effectuée par demande écrite de I'agent au plus tard le 31 janvier de I'année suivante)
en complétant un formulaire qui sera remis par le service des ressources humaines.
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Ces jours correspondent a un report de :
- 5 jours de congés annuels maximum
- 2 jours de fractionnement (jour de congé hors période) maximum,
- 5 jours de repos compensateurs maximum

2.2. L'Information de 'agent :

Chaque année, le service des ressources humaines communiquera a l'agent la situation de son CET (jours épargnés et
consommés) via le systéme d'information des ressources humaines (SIRH).
ARTICLE 5 : APPROUVE les modalités d’utilisation des droits épargnés :

Au terme de l'année civile (1* janvier au 31 décembre), le nombre de jours inscrits sur le compte ne sont utiliser qu’en
prenant des jours de congé.

L'agent peut utiliser tout ou partie de son CET dés qu'il le souhaite, sous réserve des nécessités de service.

Les nécessités de service ne pourront &tre opposées a 'utilisation des jours épargnés lorsque le compte arrive & échéance, a
la cessation définitive de fonctions ou si le congé est sollicité a la suite d'un congé de maternité, d'adoption, de paternité ou
d’accompagnement d'une personne en fin de vie.

ARTICLE 6 : APPROUVE la Convention financiére en cas d‘arrivée ou de départ d'un agent en possession d’un CET :
L'autorité territoriale est autorisée a fixer, par convention signée entre les 2 employeurs, les modalités financiéres de transfert
des droits accumulés par un agent dans la limite de 15 jours si I'agent n'a pas solder les jours épargnés pour nécessité de
service sur présentation d‘un justificatif de I'employeur.

ARTICLE 7 : APPROUVE les régles de fermeture du compte épargne-temps :

Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation définitive des fonctions, le compte épargne temps doit étre soldé
a la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire ou des effectifs pour I'agent contractuel de droit public.

ARTICLE 8 : AUTORISE le Président a SIGNER toutes les piéces relatives a cette affaire.

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Cayenne,
dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

VOTE : Fait et délibéré a Kourou, en séance publique, le 8 avril 2021.
Nombre de conseillers en exercice : 35 ) i

Quorum : 12 ~<|. Pour extrait et certifié conforme,
Nombre de conseillers présents : 27 // 2 Fre

Nombre de procurations :02 /\/
Nombre de votants : 29 ey

Pour : 28 (=i vre]
Contre : 00
Abstention(s) :01
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Yalemi TIOUKA

De: Tatiana FALGAYRETTES

Envoyé: vendredi 16 avril 2021 16:09

A: Secrétariat DGS

Objet: TR: ACTES : Accusé de réception de la transmission d'un acte

Piéces jointes: EACT--PREF973-200027548-20210416-47824.xml; 973-200027548-20210408-25

_CC_2021_CCDS-DE-1-2_53330.xml

De : actes-dgcl-noreply@interieur.gouv.fr <actes-dgcl-noreply@interieur.gouv.fr>
Envoyé : vendredi 16 avril 2021 15:40

A : tedetis109 @e-legalite.com; elegalite @gmail.com; Tatiana FALGAYRETTES <Tatiana.FALGAYRETTES@ccds-
guyane.fr>

Objet : ACTES : Accusé de réception de la transmission d'un acte

Eﬂ" j
Likured + Eynlité » Frateesité
REPUALIQUE FRANGAISE

Accusé de réception

MINISTERE

DE
LINTERIEUR

Acte recu par: Préfecture de la Guyane

Nature transaction: AR de transmission d'acte

Date d'émission de I'accusé de réception: 2021-04-16(GMT+1)
Nombre de pieces jointes: 1

Nom émetteur: COMMUNAUTE DE COMMUNES DES SAVANES

N° de SIREN: 200027548

Numéro Acte de la collectivité locale: 25_CC_2021_CCDS

Objet acte: INSTAURATION DU COMPTE EPARGNE TEMPS (CET) AU SEIN DE LA CCDS
Nature de I'acte: Délibérations

Matiere: 4.1.6-Autres

Identifiant Acte: 973-200027548-20210408-25_CC_2021_CCDS-DE



