LePayy dey Savanes

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

DELIBERATION N° 23_CC_2021_CCDS
SUPPRESSION D’EMPLOIS PERMANENTS

Séance du 8 avril 2021
Date de convocation : 1* avril 2021

L'an deux mil vingt et un le huit avril & dix heures, le Conseil communautaire convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la
loi, dans la salle de délibérations de la mairie de Kourou, sous la présidence de Monsieur Frangois RINGUET.

Conseillers communautaires présents :

Frangois RINGUET, Céline REGIS, Véronique JACARIA, Denis BURLOT, Fidélia BOCAGE, André Roland BERTHIER, Gaetan
STANISLAS, Lauric SOPHIE, Pierre-Richard AUGUSTIN, Rodolphe HORTH, Annick ANDRE, Eliette BEAUFORT, Sylvio BOCAGE,
Francoise BRUNO FREDOC, Rosange CARENE, Jean-Robert CHOCHO, Valéria COELHO MACIEL Patrick COSSET, Loriane
DECHESNE, Jean-Raymond HORTH, Diana JAMES, Candida MARTINEZ, Pierre MIRABEL, Michelle ORIZONO HORTH, Martine
PAPAIX, Célia TARQUIN, Céline ZULEMARO,

Absente excusée ayant donné procuration :

Michel Ange JEREMIE a Lauric SOPHIE,

Johanna HORTH & Fidélia BOCAGE,

Absents excusés :

Yves VANG,

Absents non excusés :

Jean-Etienne ANTOINETTE, Francine GANE, Frédéric LLADERES, Davy RIMANE, Alain YANG.

A été nommé Secrétaire de séance Madame Annick ANDRE.

Membres du Conseil Communautaire formant la majorité des membres en exercice
Le Président fait donner lecture du rapport de présentation :

« Conformément a l'article 34 de la loi n °84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés ou supprimés par l'organe délibérant de
la collectivité ou de I"établissement.

Compte tenu des derniers avancements de grade, des besoins de I'EPCI et du projet d’administration en cours d'élaboration,
il est proposé a l'assemblée de supprimer les postes vacants qui ne répondent pas aux besoins de la nouvelle organisation.

Comme le prévoit les dispositions réglementaires, les suppressions d'emplois ont été préalablement soumises a l'avis du
Comité Technique qui a émis un avis favorable lors de la séance du 16 mars 2021.

Aujourd’hui il convient que le conseil communautaire se prononce sur ces propositions détaillées dans le tableau des
emplois joint au présent rapport.
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TABLEAU DES EFFECTIFS AU 16/03/2021

A
EMPLOIS GRADE Quvert Pourvu Vacant SUPPRIMER
Cabinet
Collaborateur de cabinet Attaché territorial 1 0
Assistant administratif Adjoint administratif 1 0
TOTAL CABINET 2 0
Filiere Administrative
CATEGORIE A
Attaché principal
Directeur général des services (détaché sur un emploi 1 0
fonctionnel)
Directeur des ressources Attaché territorial 1 0
e Attaché territorial 1 0
populations
Respgnsable des ressources Ao tbiol S pfirsris] 1 1
humaines
Responsable desaffalves Attaché territorial 1 1
sociales
Chargé de mission
aménagement et planification Attaché territorial 1 1
du territoire
Charge.de mission. Attaché territorial 1 1
développement économigue
Chargé de mission animateur Attacha territeral 1 0
leader
Dlre.cte_eur du developpement dy Attaché territorial 1 3
territoire
Chergeie misRion~ Maiehs Attaché territorial 1 0
public
DiFectelride I3 commeants Attaché territorial 1 1
publique
Char‘gé dE Duissien Attaché territorial 1 0
assainissement
CATEGORIE B
Responsable de I'administration | Rédacteur principal de 1% . d
générale et des moyens classe
Chargé de mission - marché Rédacteur principal de 2&me 1 g
public classe
Assistante de direction Rédacteur territorial 1 0
Responsatie du ser’wcle Rédacteur territorial 1 0
comptable et budgétaire
Contréleur de gestion Rédacteur territorial b 1
Cli\arge de s . Rédacteur territorial 1 1
deéveloppement économique
Chargé de mission gestionnaire " T
LEADER Rédacteur territorial A 0
Chargé de communication Rédacteur territorial il 0
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easpensableidesaliaings Rédacteur territorial 1 1 0
culturelles et sportives
Chargtla uimission pIanlf.:ca.tnon Rédacteur territorial 1 1 0
et aménagement du territoire
Charge Ml il sslon: = FRaREe Rédacteur territorial 1 0 1
public
CATEGORIE C
Assistant administratif ASISIHERnRStsTeal | g 1 1
de 1% classe
Assistant administratif Ad]o!nt e 13 13 0
de 2°™ classe
Agent d'accueil Adj(?lnt. administratif 8 1 3
territorial
Assistant de gestion Adjoint administratif
— - . 2 2 0
administrative territorial
Assistant des ressources Adjoint administratif 1 1 0
humaines territorial
Assistant de gestion Adjoint administratif
G Y o 4 4 0
administrative territorial
Adjoi ini i
Agent administratif Jolnkadrministratit 2 ;) 0
territorial i
TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 51 38 13 10
Filiére Technique
CATEGORIE A
Dlre:cteur all senas Ingénieur territorial i 1 0
environnement
Chargé de mission déchets Ingénieur territorial 1 1 0
Chaligg ge TissR Ingénieur territorial 1 0 1
assainissement
Charge’de Ll el Ingénieur territorial 1 0 1
partagée
Chargé de mission informatique | Ingénieur Territorial i il 0
CATEGORIE B
Coordonnateur de collecte Technicien territorial 2 | 1 A
Chargé de mission informatique | Technicien territorial 1 0 1 }
CHEE e Tssian callecte Technicien territorial 1 0 1 1
sélective
CATEGORIE C
C?ntroleur de la gestion des Agent de maitrise L 1 0
déchets
y Adjoint technique principal de 1
Agent technique polyvalent J8me classe 5 4 1
Agent de collecte Adjoint technique territorial 2 0 2 2
Agent technique polyvalent Adjoint technique territorial 6 6 0 -
Coursier Adjoint technique territorial | 1 0 1 1
TOTAL FILIERE TECHNIQUE 24 15 9 9
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Vu la loi n® 2021-160 prolongeant I'état d’urgence sanitaire en cours jusqu‘au ler juin 2021 au plus tard ;
Vu I'avis du comité technique en date du 16 mars 2021 ;

Vu l'avis favorable du bureau en date du 30 mars 2021 ;
CONSIDERANT le dernier tableau des effectifs ;

CONSIDERANT I3 nécessité de supprimer 20 emplois a temps complet, a raison de 35 heures hebdomadaires aux grades
d’/de :

»  Attaché territorial,

*  Ingénieur territorial,

= Rédacteur territorial,

*  Technicien territorial,

= Adjoint administratif principal de 2™ classe,
»  Agent social principal de 2™ classe,

*  Adjoint administratif territorial,

= Adjoint technique territorial.

ENTENDU L'EXPOSE DU RAPPORT DU PRESIDENT,
APRES EN AVOIR DELIBERE,

A la majorité des membres présents,

ARTICLE 1 : DONNE ACTE de son rapport & Monsieur le Président.

ARTICLE 2 : DECIDE de supprimer 20 emplois a temps complets inscrits au tableau des emplois, a savoir :

EMPLOIS GRADE
1 Responsable dgs ressources Attaché territorial
humaines
ffai . -
1 Resmnsab'? des affaires Attaché territorial
sociales
Chargé de mission
1 aménagement et planification Attaché territorial
du territoire
1 Directeur du Qevgloppement Attaché territorial
territorial
1 Contréleur de gestion Rédacteur territorial
Chargé de missicn . o
1 . 9 . . Rédacteur territorial
développement économique
hargé de mission marche . _
1 Charg . Rédacteur territorial
public
3 Agents d'accueil Adjoint administratif territorial
Chargé de mission L. L
1 g_ ) Ingenieur territorial
assainissement
3 mission énergie . o
1 Charge de . 9 Ingénieur territorial
partagee
1 Coordonnateur de collecte Technicien territorial
Charge mission ) .
1 ) ge de . S910 Technicien territorial
informatique
5 mission collecte
1 Chargé de ] Technicien territorial
collective
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1 Agerteckilinue polyvali Adjoint technique principal de 2™
classe

2 Agent de collecte Adjoint technique territorial

1 Coursier Adjoint technique territorial

1 Agent social Agent social principal de 2*™ classe

ARTICLE 3 : AUTORISE le Président a SIGNER toutes les piéces relatives a cette affaire.

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Cayenne,
dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception parle représentant de I'Etat,

Le ‘Président;

VOTE : Fait et délibéré a Kourou, en séance publique, le 8 avril 2021.
Nombre de conseillers en exercice : 35
Quorum : 12 Pour-extrait et certifié conforme,

Nombre de conseillers présents : 27
Nombre de procurations :02
Nombre de votants : 29

Pour : 28

Contre : 01

Abstention(s) :00
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Yalémi TIOUKA

De: Tatiana FALGAYRETTES

Envoyé: vendredi 16 avril 2021 16:10

A: Secrétariat DGS

Objet: TR: ACTES : Accusé de réception de la transmission d'un acte

Piéces jointes: EACT--PREF973-200027548-20210416-47822 xml; 973-200027548-20210408-23

_CC_2021_CCDS-DE-1-2_53328.xml

De : actes-dgcl-noreply@interieur.gouv.fr <actes-dgcl-noreply@interieur.gouv.fr>
Envoyé : vendredi 16 avril 2021 15:35

A : tedetis109 @e-legalite.com; elegalite@gmail.com; Tatiana FALGAYRETTES <Tatiana.FALGAYRETTES@ccds-
guyane.fr>

Objet : ACTES : Accusé de réception de la transmission d'un acte

E j Accusé de réception

Likertd + Egalité » Fraserzité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE

DE
L'INTERIEUR

Acte regu par: Préfecture de la Guyane

Nature transaction: AR de transmission d'acte

Date d'émission de l'accusé de réception: 2021-04-16(GMT+1)
Nombre de piéces jointes: 1

Nom émetteur: COMMUNAUTE DE COMMUNES DES SAVANES
N° de SIREN: 200027548

Numéro Acte de la collectivité locale: 23_CC_2021_CCDS

Objet acte: SUPPRESSION D'EMPLOIS PERMANENTS

Nature de l'acte: Délibérations

Matiére: 4.1.1-Créations/Transformations/Suppressions d'emploi
Identifiant Acte: 973-200027548-20210408-23_CC_2021_CCDS-DE



